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PREAMBULA

Rektor Vysokej $koly ekondmie a manaZmentu v Bratislave (dalej len ,VSEM v Bratislave) vyddva v
sulade s ustanoveniami zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, zakon €. 269/2018 Z. z. o zabezpecdovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a o zmene a
doplneni zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov a StatGtu VSEM v Bratislave, vnatorny predpis €. 29/2022 Smernicu
o spolupraci aexternom posudzovani VSK na VSEM v Bratislave sexternymi partnermi
zo spolocenskej a hospodarskej praxi.

PRVA CAST
SPOLUPRACA VSEM V BRATISLAVE S EXTERNYMI PARTNERMI ZO SPOLOCENSKE)
A HOSPODARSKEJ PRAXE

CLANOK 1
PREDMET UPRAVY A VSEOBECNE USTANOVENIA

1) Predmetom tejto smernice je vymedzenie posobnosti, zodpovednosti, rozsahu prdvomoci a
pravidiel externych partnerov VSEM v Bratislave zo spologenskej a hospodarskej praxe zapojenych
do procesov a ¢innosti VSEM v Bratislave.

2) Predmet Upravy a vSeobecné ustanovenia suvisia so spolupracou s externymi partnermi zo
spolo¢enskej a hospodarskej praxe v ramci VSK VSEM v Bratislave, ako aj s ich celkovym pristupom
k vnUtornym predpisom VSEM v Bratislave.

3) Externymi partnermi zo spolocenskej a hospodarskej praxe mozu byt medzinarodné organizacie
alebo ich zastupcovia, ndrodné organizacie a institucie, Statne organy alebo organy miestnej
samospravy, zaujmové zdruZenia, spolky, komory, zvazy, ako aj zastupcovia zdruZeni
zamestnavatelov, zamestnavatelia alebo ini odbornici z praxe z oblasti pésobnosti VSEM v
Bratislave.

4) Externymi partnermi zo spolocenskej a hospodarskej praxe su externé aj zainteresované osoby,
autority z praxe, ktoré sa podielaju na zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a na
¢innostiach s tym suvisiacich formou stanovenou touto smernicou a nadvazujicimi vnutornymi
pravnymi predpismi VSEM v Bratislave.

CLANOK 2
POSTUP PRI VYBERE PARTNEROV EXTERNEJ SPOLUPRACE

1) VSEM v Bratislave pri identifikacii partnerov a autorit externej spoluprace zo spolocenskej
a hospodarskej praxe sa zameriava na ich pdsobnost na trhu prace a trhu vzdelavania pre jednotlivé
$tudijné odbory, $tudijné programy realizované alebo pripravované na realiziciu na VSEM
v Bratislave.

2) Viyber partnerov a autorit determinuje ich zaujem podpory a spoluprace pri naplfiani poslania
a zamerov VSEM v Bratislave alebo jej Gstavov, ako aj pri zabezpe&ovani kvality vzdeldvania na VSEM
v Bratislave.

3) Spolupraca s externymi partnermi zo spolocenskej a hospodarskej praxe sa realizuje na zédklade
vzajomnej dohody resp. memoranda s VSEM v Bratislave. Spolupracu s externymi partnermi zo
spolocenskej a hospodarskej praxe a autoritou zo spolocenskej a hospodarskej praxe zahriaju aj
predchddzajlce formy uzatvorenej spoluprace s VSEM v Bratislave.


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/343/

4) Pred uzatvorenim spoluprdce medzi VSEM v Bratislave a partnerom zo spolodenskej
a hospoddrskej praxe VSEM v Bratislave identifikuje a uvadza aj oblast spoluprace, ktord sa tyka
oblasti vzdeldvania, vedy a vyskumu a dalSej vzajomnej spoluprace.

CLANOK 3
ROZSAH ZABEZPECOVANIA A FORMY SPOLUPRACE PARTNEROV

1) Partneri VSEM v Bratislave v sulade so smernicou sa podielaji na zabezpecovani ¢&innosti
suvisiacich so zvySovanim kvality vysokoSkolského vzdeldvania a realizdciou vyskumu a tvorivej
¢innosti, definuju potreby navrhovania alebo Uprav Studijnych programov, ndmety tykajlce sa
poziadaviek praxe a poziadaviek na absolventov.

2) Poskytuju spatnu vazbu k Cinnosti a vysledkom vzdeldvania, najma spatna vazbu vo vztahu k
absolventom VSEM v Bratislave a ich uplatneniu na trhu vzdelavania.

3) Na zéklade vzajomnej dohody s VSEM v Bratislave nominuju svojich zastupcov do $truktdr VSK
VSEM v Bratislave a ich aktivnou ¢&innostou sa podielaju na zlep$ovani kvality vzdeldvania a
suvisiacich ¢innosti v rdmci VSK na vysokej Skole.

4) Spolupraca je orientovana na poskytovanie odbornych prednasok z prostredia praxe, exkurzii a
stazi pre $tudentov VSEM v Bratislave. Dalej sa zu&astfiuji na zdvere¢nych skugkach, mézu
navrhovat témy dizertacnych prac, rigoréznych, magisterskych a bakaldrskych prac, ktoré je
potrebné riesit pre prax a na zaklade vzajomnej dohody mdzu byt zamestnanci partnerov povereni
vedenim rigordznych, bakaldrskych a magisterskych zdverecnych prac alebo vyhotovenim posudku
recenzenta bakalarskych, magisterskych, rigordznych zaverecnych prdac alebo dizertacnych prac.

5) Ako spolupracujuci partneri sa podielaju na hodnoteni studentov na zaklade vzajomnej dohody
medzi VSEM v Bratislave a v pripade zdujmu mézu spolupracovat pri rie$eni vedecko-vyskumnych
projektov a byt tak sucastou ich riesitelskych kolektivov alebo sa spolupodielat na organizovani
odbornych alebo vedeckych podujati rézneho druhu organizovanych VSEM v Bratislave.

6) VSEM v Bratislave spolupracuje so svojimi partnermi a autoritami zo spoloéenskej a hospodarske;j
praxe na zaklade dohdd o spolupréci, ktoré mézu mat podobu rdmcovej dohody o spolupraci,
ramcovej dohody o spolupraci s autoritou z praxe alebo memoranda o spolupraci, ktoré je/ktoru je
opravneny uzatvorit rektor VSEM v Bratislave.

7) Zakladné nalezitosti zmluvného vztahu su:
a) identifikacia oboch stran zmluvného vztahu,
b) predmet zmluvného vztahu,
c) obdobie, na ktoré bol zmluvny vztah uzatvoreny,
d) kontaktné osoby na oboch zmluvnych stranach,
e) rozsah prava a povinnosti jednotlivych zmluvnych stran,
f) spésob ukoncenia zmluvného vztahu.

CLANOK 4
PRAVOMOCI A POVINNOSTI PARTNEROV

1) Partner a autorita zo spolocenskej a hospodarskej praxe ma pravo pred uzatvorenim vztahu
s VSEM v Bratislave oboznamit sa:

a) sjej poslanim, zdmermi a politikami v oblasti zabezpecovania kvality vysokoSkolského
vzdeldvania a ich déveryhodnostou;

b) sVSKVSEM v Bratislave a jeho dokumentéciou;



c) presved¢it sa na mieste, o kvalite vybavenosti prostredia VSEM v Bratislave a o funkénosti
systému zabezpecovania kvality vzdeldvania.

2) Partner zo spolocenskej a hospodarskej praxe ma pravo sa vyjadrovat k politikdm zabezpecovania
kvality vo VSK pred uzatvorenim spoluprace, inak je povinny ich respektovat.

3) Po uzatvoreni vztahu spoluprace ma podla formy zapojenia partner pravo vyuzivat vsetky vyhody
plyntce zo spoluprace, tykajlce sa informovanosti o dlhodobych zdmeroch VSEM v Bratislave.

4) Ak pocas vzajomnej spoluprace medzi VSEM v Bratislave a partnerom a autoritou zo spologenske;j
alebo hospoddrskej praxe bude nakladané s informaciami obchodného alebo technického
charakteru, ku ktorym ma partner alebo VSEM v Bratislave majetkové prava, ktoré st predmetom
dusevného alebo priemyselného vlastnictva, ktoré su oznacené ako déverné, su partner, autorita aj
VSEM v Bratislave povinni zabezpetit ich ochranu a bez vzajomného sthlasu ich nepouziju na iné
ucely ako na plnenie zavazkov vyplyvajlcich zo spolo¢nej dohody.

5) Tato povinnost sa nevztahuje na obchodné a technické informacie beine dostupné tretim
osobam a na skutocnosti, na ktoré sa vztahuje zakon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k
informacidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

6) Partner je povinny zachovavat mlicanlivost o skutoénostiach, s ktorymi sa oboznami pri svojej
spolupraci s VSEM v Bratislave a naopak.

7) Partneri pri poskytovani sucinnosti pri vzdelavani spolupracuju so zastupcami Akreditacnej rady
VSEM v Bratislave a Pracovnymi skupinami prisluéného $tudijného programu, aby sa naplnili ciele a
vystupy vzdeldvania.

8) Kontaktnd osoba uvedend v zmluvnom vztahu medzi VSEM v Bratislave a partnermi resp.
autoritou zo spolocenskej a hospodarskej praxe je povinna zabezpecit vytvaranie, uchovavanie a
spristupnovanie zaznamov k realizovanym aktivitam, najma prezencné listiny zo stretnuti, pisomné
vyjadrenia k predkladanym materidlom, namety predlozené partnerom, ako aj sp6sob spracovania
nametov.

9) Funkénost spoluprace v ramci VSK VSEM v Bratislave sa preskiimava minimalne raz roéne v rdmci
periodického hodnotenia Akreditaénou radou VSEM v Bratislave.

10) Preskimanie zmluvného vztahu medzi VSEM v Bratislave a partnermi je zamerané na
¢innosti, vystupy a vysledky vykonané v ramci partnerského vztahu a vysledky prijatych opatreni
realizovanych v zmysle predchddzajuceho preskimania, ako aj stanovisk partnerov k forme a
rozsahu spoluprace.

11)  Vystupom preskimania spoluprace medzi partnermi moze byt ndvrh na rozsirenie rozsahu,
Uprava predmetu spoluprdce, odporucania na zefektivnenie vzdjomnej spoluprdce, zmena
kontaktnych oséb alebo ukoncenie vztahu, a to predcasne alebo v riadnom termine.

DRUHA CAST
EXTERNE POSUDZOVANIE VNUTORNEHO SYSTEMU KVALITY

CLANOK 1
PREDMET UPRAVY

1) T4to smernica upravuje zakladné postupy VSEM v Bratislave pre:

a) pravidelné externé zabezpecovanie kvality v stlade s Clankom 11 Standardov pre vnutorny
systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania Slovenske] akreditacnej agentury pre
vysoké gkolstvo (dalej len , SAAVS“ “);



b) 3pecifické postupy pravidelného externého posudzovania vnitorného systému kvality VSEM
v Bratislave organizaciami a autoritami zo spolo¢enskej a hospodarskej praxe, resp. organizaciami,
ktoré su akreditované alebo zriadené za u¢elom posudzovania systémov kvality;

c) S$pecifické postupy pravidelného externého posudzovania vnitorného systému kvality VSEM
v Bratislave nezavislymi odbornikmi na zabezpecovanie kvality, primdrne v oblasti vysokoskolského
vzdeldvania a tvorivej ¢innosti.

CLANOK 2
EXTERNE POSUDZOVANIE VNUTORNEHO SYSTEMU KVALITY SLOVENSKOU
AKREDITACNOU AGENTUROU PRE VYSOKE SKOLSTVO

1) VSEM v Bratislave zabezpetuje pravidelné a nepravidelné externé posudzovanie svojho
vnutorného systému kvality podavanim Ziadosti o takéto posudenie Slovenskej akreditaénej
agenture pre vysoké $kolstvo alebo umozfiuje SAAVS vykonavat pravidelny alebo mimoriadny
dohlad nad plnenim $tandardov vydanych SAAVS.

2) SAAVS na zaklade pravidelného alebo nepravidelného posudzovania a dohladu nad vnatornym
systémom kvality VSEM v Bratislave rozhoduje o:

a) sulade vnutorného systému kvality VSEM v Bratislave a jeho implementécie so $tandardmi pre
vnutorny systém a $tandardami pre $tudijné programy SAAVS,

b) udeleni akreditacie Studijného programu alebo o jej neudeleni,

c) uloZeni opravného opatrenia.

3) Postup na vyhodnocovanie Standardov urcuje Slovenska akreditatnd agentura pre vysoké
Skolstvo v sulade s osobitnym predpisom.

4) VSEM v Bratislave prostrednictvom osdb zodpovednych za vnitorny systém kvality poskytuje
pracovnej skupine Slovenskej akreditacnej agentury pre vysoké Skolstvo a jej zamestnancom
v zmysle Zakona €. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a Metodiky
na vyhodnocovanie $tandardov SAAVS sGéinnost pri:

a) zabezpecovani suladu VSK podla udajov uvedenych v podkladoch k Ziadosti a v platnych
vnutornych predpisoch zverejnenych na webovom sidle VSEM v Bratislave;

b) skdmani plnenia jednotlivych Standardov a odkazov na zodpovedajuce d6kazy v podkladoch
k Ziadosti, najma vo vnutornej hodnotiacej sprave,

c) poskytovani relevantnych informacii na verejne dostupné elektronické dokumenty pocas
posudzovania na mieste, aby bolo mozné dokazy o sulade implementdcie vnutorného systému so
$tandardmi pracovnou skupinou agentury preverit najma v registratirnych zaznamoch VSEM v
Bratislave, navstevou, v rozhovoroch so zastupcami zainteresovanych stran a dalSimi postupmi;

d) posudzovani na mieste uréenim osdb za VSEM v Bratislave, ktoré sa zd¢astnia na otvaracom
a zavere¢nom stretnuti pracovnej skupiny agentury, ako aj pocas posudzovania na mieste zabezpedi
zastupcov vedenia posudzovaného pracoviska, os6b zodpovednych na procesy vnutorného
systému, os6b zodpovednych za kvalitu Studijnych programov a administrativneho personalu, os6b
reprezentujucich externé zainteresované strany, najma absolventov a zamestndvatelov, partnerov
z praxe a dalsich ucastnikov posudzovania, podla planu posudzovania na mieste;

e) posudzovani na mieste pristupnom ¢lenom pracovnej skupiny a zamestnancom agentury do
priestorov pracoviska, pristup k zdznamom VSEM v Bratislave, vratane spisov Studentov,
zamestnancov, ucitelov, vyskumnych pracovnikov a zdznamov o vzdelavani, pristup do pouZivanych
informacnych systémov a databaz;

f)  ucasti ¢lenov pracovne] skupiny na prebiehajucich vzdelavacich ¢innostiach vysokej skoly,
pisomnych ¢astiach overovania vedomosti, zadani a vypracovani zavereénych prac a pod.;



g) posudzovani na mieste zabezpeci vhodné priestory na pracu pracovnej skupiny a vedenie
rozhovorov s Ucastnikmi posudzovania a pocas posudzovania na mieste zabezpedi sprevadzajuce
osoby pracovnej skupiny.

5) Externi partneri a autority zo spolo¢enskej a hospodarskej praxe ako externd zainteresovana
strana maju samostatné postavenie, s ohladom na ich hlavny predmet ¢innosti alebo profesijné
zameranie, sU nezavislou organizaciou a ich hlavnou ulohou je objektivne a nezavisle sa vyjadrovat
k vytvaraniu, Uprave, rudeniu a zosuladovaniu $tudijnych programov so $tandardmi SAAVS, na
zéklade Ziadosti VSEM v Bratislave vyjadrit sa alebo zaujat stanovisko:

a) k ndvrhom na zosulad'ovanie existujucich akreditovanych Studijnych programov so standardmi
SAAVS pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania a $tandardmi
SAAVS pre $tudijny program,

b) k zadmeru, priprave a vytvoreniu nového studijného programu,

¢) k ndvrhu na Upravu Studijného programu

d) k ndvrhu na zrusenie Studijného programu,

e) k podnetu na zrusenie Studijného programu,

f) k dalsim Cinnostiam, ktoré suvisia so zabezpecovanim kvality vzdelavania, ako aj k celkovému
odbornému smerovaniu $tudijnych programov na VSEM v Bratislave.

CLANOK 3
EXTERNE POSUDZOVANIE VNUTORNEHO SYSTEMU KVALITY ORGANIZACIAMI A
AUTORITAMI ZO SPOLOCENSKEJ A HOSPODARSKEJ PRAXE, RESP. ORGANIZACIAMI,
KTORE SU AKREDITOVANE ALEBO ZRIADENE ZA UCELOM POSUDZOVANIA SYSTEMOV
KVALITY

1) VSEM v Bratislave moZe zabezpecovat externé posudzovanie vnutorného systému kvality aj
prostrednictvom akreditovanych certifikacnych organov pre manazérske systémy alebo organizacii,
ktoré su ¢lenmi Eurdpskej asocidcie pre zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdeldvania.

2) Akreditovanym certifikaénym orgdnom pre manazérske systémy je takd organizacia, ktord ma v
Case externého posudzovania udelenu platnu akreditaciu od Slovenskej ndrodnej akreditacnej
sluzby pre oblast manazérstva kvality alebo od narodného akreditatného organu inej ¢lenskej
krajiny Eurépskej unie.

3) Clenskou organizaciou Eurdpskej asocidcie pre zabezpetovanie kvality vysokodkolského
vzdeldvania je organizacia, ktora je vedena v oficidlnom zozname ¢lenov asociacie v ¢ase externého
posudzovania, a to na jej webovom sidle www.enga.eu .

4) Externé posudzovanie organizaciami podla odsekov 2 a 3 tohto ¢lanku je pre VSEM v Bratislave
nezdvazné a ma odporucaci charakter. Vysledky takéhoto posudzovania su podkladom pre
zlepovanie vnutorného systému kvality VSEM v Bratislave a nenahradzaju posudzovanie
Slovenskou akredita¢nou agenturou pre vysoké Skolstvo.

5) Vysledky externého posudzovania, ktoré zabezpecili externé organizacie, sa musia prerokovat na
zasadnuti Akredita¢nej rady pre vnatorny systém kvality VSEM v Bratislave.

6) Akékolvek externé posudzovanie, periodické alebo neperiodické, vo vztahu k akémukolvek
predmetu posudzovania VSK VSEM v Bratislave musi zdokumentovat, aké tandardy a kritéria
SAAVS VSEM v Bratislave nenaplifia alebo aké priklady dobrej praxe v oblasti vysokého $kolstva mézu
byt potencidlom na zlepSenie jej VSK.


http://www.enqa.eu/

CLANOK 4
EXTERNE POSUDZOVANIE VNUTORNEHO SYSTEMU KVALITY NEZAVISLYMI ODBORNIKMI
NA ZABEZPECOVANIE KVALITY

1) VSEM v Bratislave zabezpecuje externé posudzovanie svojho vnutorného systému aj
prostrednictvom os0b, ktoré su nezavislymi odbornikmi na zabezpecovanie kvality.

2) Za osobu, ktora je na VSEM v Bratislave nezavisld a je odbornikom na zabezpec&ovanie kvality,
mozZno povazovat osobu:

a) ktora nie je v pracovnopravnom vztahu s VSEM v Bratislave,

b) nepdsobi alebo nepdsobila ako ¢len pracovnej skupiny Slovenskej akreditaénej agentury pre
vysoké gkolstvo pri posudzovani stiladu vnutorného systému kvality so standardmi SAAVS na VSEM
v Bratislave,

c) nie je ¢lenom samospravnych, akademickych, rozhodovacich a poradnych organov VSEM v
Bratislave,

d) p6sobi na domacej alebo zahrani¢nej vysokej Skole alebo je odbornikom z praxe, ktory pdsobil
alebo p6sobi v oblasti zabezpecovania kvality minimalne 5 rokov a ma riadiace skusenosti.

3) Navrh odbornikov na kvalitu podla odseku 2 tohto ¢lanku predkladaju predsedovi Akreditacne;j
rady pre vnutorny systém kvality VSEM v Bratislave jej ¢lenovia.

4) Akreditaéna rada pre VSK na VSEM v Bratislave mdze poziadat jedného alebo viacero odbornikov
na kvalitu o periodické alebo neperiodické posudenie vnutorného systému kvality, Studijnych
programov a vnutornych predpisov tykajucich sa VSK na vysokej Skole.

5) Odbornik sa pri posudzovani riadi zasadami posudzovania uvedenymi v Smernici o vnitornom
systéme zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na VSEM v Bratislave a ostatnymi
vnutornymi predpismi z predmetnej oblasti a $tandardami pre VSK a $tudijné programy SAAVS.

6) Vysledky hodnotenia odbornik predklada Akredita¢nej rade pre vnutorny systém kvality na VSEM
v Bratislave. Pri vypracovani spravy z posudzovania musi byt zrejmé, ktoré Standardy a kritéria
SAAVS VSEM v Bratislave nenapliiia, alebo ktoré priklady dobrej praxe v oblasti vysokého $kolstva
mo&zu byt pre fiu potencidlom na zlepsenie jej vnatorného systému kvality.

7) Vysledky posudzovania vnutorného systému kvality, ktoré zabezpecili odbornici na kvalitu, sa
musia prerokovat na zasadnuti Akreditaénej rady pre VSK na VSEM v Bratislave.

ZAVERECNE USTANOVENIA

1) Tuto smernicu prerokoval Akademicky senat VSEM v Bratislave, dria ........

2) Tato smernica bola prerokovana a schvalend vo Vedeckej rade VSEM v Bratislave 15.novembra
2022 a nadobuda platnost a Gginnost diiom schvalenia vo Vedeckej rade VSEM v Bratislave.

V Bratislave 06. decembra 2022

doc. Ing. Stanislav Filip, PhD. doc. Ing. Lubos Cibdk, PhD., MBA,
predseda AS VSEM v Bratislave rektor VSEM v Bratislave



